SECRETOS

OBIETIVO & TEMA CLARISE

Definir con claridad ¢l tema que se
va a abordar en el drculo y ¢l o
los objetivos que se quieren lograr
a través del mismo. Por ejemplo:
Tema: Relaciones interpersonales
OLiero: Forjar relaciones

sanas, seguras y fuertes

entre el estudiantado.

PREGUNTAS

o preguntas daras y abiertas.  §
contribuyen a una reflexion y un
aprendizaje.
despiertan el interés y la
curiosidad.
se enfocan en un solo aspecto a la
vez.
no inducen las respuestas.
ayudan a tomar conciencia, asumir
responsabilidad y hacer
Compromisos.
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Invitar y motivar a las personas
que se involucran poco en el circulo
(o que buscan dificultarlo
intencionalmente) a ser personas

aliadas, forjando relaciones c“""""_h—“'""mﬂ”emm
saludables, valorando sus destrezas programado, €5 necesario. reconducirla,

y experiencias, descubriendo aspectos PO cjemplo h“““‘!" una_pregunta o
en comin y solicitando su apoyo recordando con claridad y tacto ¢l

para ayudar al ~ asunto que s¢ estd tratando.
éxito del dirculo.
2

CONSTRUIR COMUNIDAD

Antes de abordar en un circulo cualquier tema, problema
o conflicto, s indispensable asegurarse de haber forjado
primeramente relaciones sanas y de confianza entre los y
las participantes. Es necesario también que comprendan

los matives de querer desarrollar circulos y que cumplan

con las expectativas que favorezcan una
participacion activa y respetuosa. @




